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Epreuve de Production éerite

Vous €tes cadre dans une entreprise. Vous-consultez ce forum sur intemet ot vous lisez ce message.
Répondez a Martin ¢n donnant votre opinion. (160 2 180 mots).

Entreprise- FORUM : le forum des jeunes cadres*
sujet : Smartphones : outil de travail ou laisse** ¢lectronique ?

Auteur : Martin
Posté le 13 mair 2012

Bonjour a tous !

Fai 25 ans ¢t pai été embauché récemment. A mon arrivée dans ["entreprise, le dirccteur ma donné un
Smartphone.  [Fétais  vraiment surpris ! En effet, cet appareil coute 1rés cher...¢’est une  merveille
technologique ! I"ai done considéré ce « cadeau » comme un signe de reconnaissance***. Lt puis, jGtais
content aussi car, grace & ce téléphone, je peux passer des appels illimités... et ¢’est gratuit ! Inutile donc de
continuer a avoir un téléphone portable ptrsonnel pour appeler mes amis ou ma famille. Je les appelle ct je leur
envoie des messages avee le Smartphone du burcau ! je ne dépense plus un centime pour mes communications.
Je trouvais tout cela vraiment génial mais depuis un mois, mon directeur m’appelle le week-end et m’envoie
des mails tard le soir. [l faut lui répondre rapidement, étre toujouts disponible. Je travaille de plus en plus. Jai
la sensation que j'ai moins de vie privée qu’avant. De plus, ces heures supplémentaires ne sont pas
comptabilisées donc pas payées. Voila ma situation. Qu’en pensez-vous ? Pour vous, le Smartphone est-il un
extraordinaire outil de travail ou une laisse électronique ? Que ferez-vous 3 ma place ?

Merci d’avance pour vos réponses !

Martin, .

*Clest un employé supéricur dans une entreprise. ** C'est la corde utilivée quand on attache son chien pourle

promener. *** Jci, ¢'est e fagcon de montrer que on apprécie le travail de quelguun.
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