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Epreuve de droit du travail

Sujet :
Durée : 2h00

Questions théoriques

1- Définir le droit de travail ? et préciser trois de ses différents caracteres?
2- Citer les sources du droit de travail ?

3- Donner les critéres du contrat de travail ?

4- Enumérer quatre cas de suspension du contrat de travail 7

5- Quelles sont les obligations de 'employé?

]

Cas pratigue

Mr Cossi cadre dans une entreprise de Statistique et planification a été licenciée
sans préavis le 25 novembre 2017 aprés 12ans 7mois 21jours de service. Sachant
qu'il a pour salaire de base 250000f et n'a pas bénéficié de ses congés pendant les
deux derniéres années.

1- Qualifier le licenciement de Mr Cossi et justifier ? quelles distinctions faites-
vous entre les différentes formes de licenciement ?

2- Calculer son indemnité de licenciement ?

3- Quelle est son indemnité compensatrice de congé payé et de préavis ?

4- Trouver sa date d’'embauche et calculer sa dot ?

Quelles sont les documents échangés avant son départ de I'entreprise ?
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