Durée: 2h
EXAMEN PARTIEL1: Epreuve de Droit
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ETUDE DE CAS

A} Auterme d’un mandat parlementaire de quatre (4) ans, monsieur Zinsou, professeur

B)

C)

de droit dans un collége privé de Cotonou licencié au motif que son absence atrop
duré.
TAF
Quelle est la nature de ce licenciement ? Justifie ta réponse.
Dame Médevého, secrétaire dans une entreprise depuis plus de cing (5} ans, prend
son congé de maternité le 20 novembre 2017 et accouche d’un- mort- né fe 16
Décembre 2017.
Dame Médévého n’est pas d’accord avec son employeur sur la date de la reprise de
son travail et vous en étes saisis.
TAF
1- Qu'est-ce qu'un congé de maternité ?
2- Quelle est sa durée ?
3- Donnez la date exacte de reprise de service de Dame Médévého dans les deux
hypotheses suivantes :
Sielle a accouché d’un mort-né le 16 Décembre 2017 ?
Si elle a accouché d’un enfant vivant et viable le 16 Décembre 20177
Au cours d'un contrdle de routine avec I'inspecteur du travail, vous arrivez dans un
garage de mécanigue auto ol les observations suivantes ont été relevées :
Agbéde : Maitre mécanicien : 22 ans
Bio : apprenti: 13 ans
Gbodja : apprenti: 15 ans
TAF
Au regard de ces observations dites quelles sont les irregularités constatées par

rapport au code du travail et justifiez vos réponses.




D) Uentreprise azognon emploie soixante-huit salariés. A la fin du mois d’aolt 2017

E)

I"'employeur décide de procéder a des licenciements. |l réunit le comité d’entreprise
courant octobre pour l'informer de la nécessité de réorganiser les services
commerciaux et réduire les effectifs. un plan de licenciement est mis en ceuvre : deux
salariés sont licenciés en janvier 2018 quatre en février et cing autres en mars parmi
lesquels monsieur Coffi, directeur de vente.

L’employeur envisage au début du mais de juin 2018 de supprimer le poste d’aide-
comptable de Madame ASSIBA en raison de I'informatisation du service il voudrait
egatement recruter un ingénieur de ventes sur un poste qu’il souhaite
prochainement créer.

TAF

Apres avoir qualifié la cause de licenciement vous déterminerez la procédure
applicable

Monsieur COCO, titulaire d’un doctorat en médecine, donne des consultations dans
une clinique de la capitale tous les matins de 08heures 30 3 12heures 30,

La clinique a mis un bureau et une salle d’attente a sa disposition. Une secrétaire de
fa clinique organise ses rendez-vous, 60% des honoraires payés par les malades sont
reversés a M COCO par [a clinique.

TAF

Quelle est la nature du contrat liant monsieur COCO 3 la clinique ?justifie ta réponse.




