
Examen te「minai de i’ECUE Leade「ship

Ann6e d’6tude : iC/LP2

Du「6e : 60 mn

Consigne:

l. Decrire les lO principales qualit6s d’un leader?

2. Expliquer la dif罵rence entre leadership et management.

3. Enum6rer les 6 competences d’un leader.

4. Realiser le pentagone des cinq dimensions essentielles du leadership.

5. Citer les causes et les signes ou manifestations de conflit dans une entreprise.

6. Proposer 4 mesures e珊caces de gestion des conflits.

NB "e porl de document didacIique n ’es( pas aulohs6.


